SeSC SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO
DEPARTAMENTO REGIONAL EM SERGIPE
EDITAL DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 17/0063 - PP

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
ELABORAGAO DO PPRA, PCMSO, LAUDO DE INSALUBRIDADE, LTCAT E LAUDO ERGONOMICO
NAS UNIDADES OPERACIONAIS DO SESC-SE, conforme especificagoes e condigoes estabelecidas
no presente instrumento convocatério e anexos.

REUNIAO DO PREGAO PARA A SESSAO DE CREDENCIAMENTO, RECEPGAO DOS ENVELOPES
DE PROPOSTA E HABILITAGAO, BEM COMO, ABERTURA DAS PROPOSTAS: 15/08/2017, s 09h e
30min (horario local), no SESC/CENTRO - sito & Rua SENADOR ROLLEMBERG, 301, 2° ANDAR, SALA
DE LICITAGAO, BAIRRO SAO JOSE - ARACAJU/SE.

RETIRADA DO EDITAL: Na sede da Administracdo Regional do SESC/SE - sito a RUA DOM JOSE
THOMAZ, 235, 2° ANDAR, SETOR DE LICITACOES, BAIRRO SAO JOSE, ARACAJU/SE, onde o
representante da empresa interessada devera estd munido de PEN-DRIVE e carimbo de CNPJ da
empresa e ou requerer através do mail licitacao@se.sesc.com.br.

ESCLARECIMENTOS DE DUVIDAS: Até as 17h do dia 10/08/2017, na sede da Administragdo Regional
do SESC/SE, por meio de documentagao formal protocolizada para Comisséo de Licitag&o.

ADMINISTRAGAO REGIONAL DO SESC/SE
RUA DOM JOSE THOMAZ, 235, 2° ANDAR, SETOR DE LICITAGOES, BAIRRO SAO JOSE,
ARACAJU/SE.
Fone: 79-3216-2712/2733 | EMAIL: licitacao@se.sesc.com.br

LUIZ HENRIQUE DOS SANTOS
PREGOEIRO

Este documento contém:
e Minuta de Edital
Anexo |- Termo de Referéncia
Anexo Il - Modelo Sugerido de Proposta
Anexo Il - Modelo de Credenciamento
Anexo IV - Declaragao Relativa a Menores
Anexo V - Declaracao de Aceitagdo das Condigdes do Instrumento Convocatorio
Anexo VI - Declaragao de Enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte.
Anexo VII- Minuta do Termo de Registro de Prego

1. DA REALIZACAO

1.1 O SESC, Administragdo Regional no Estado de SERGIPE, torna publico para fins de conhecimento e
intimag&o dos interessados que, na forma do Regulamento de Licitagdes e Contratos do SESC, instituido
pela RESOLUCAO SESC n.° 1.252/2012, de 06/06/12, do Conselho Nacional do Servico Social do
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Comércio, publicada na se¢édo lll do Diario Oficial da Unido, edicdo de n.° 144, de 26/07/12, Lei
Complementar n° 123 e legislagdo complementar, fara realizar licitagdo, na modalidade PREGAQ
PRESENCIAL, do Tipo MENOR PRECO GLOBAL, para fins de Registro de Prego do OBJETO
ESPECIFICADO NO ITEM 2 DESTE EDITAL, destinados ao atendimento das necessidades do SESC/SE,
mediante as clausulas e condi¢des estabelecidas no presente instrumento convocatério.

1.2 O(A) pregoeiro(a) e a Comissao Permanente de Licitagbes receberdo os envelopes de PROPOSTA E
DOCUMENTACAO, na SALA DE LICITACOES/SESC-SE, sito RUA SENADOR ROLLEMBERG, n° 301, 2°
ANDAR, BAIRRO SAO JOSE, ARACAJU /SE, conforme horario e data especificados no preambulo deste
edital, procedendo-se a abertura dos involucros com as propostas de prego em sessdo publica a ser
realizada nesse mesmo horario e local.

1.3 Se no dia supracitado ndo houver expediente, o recebimento e o inicio da abertura dos envelopes
referentes a este Pregdo serdo realizados no primeiro dia util de funcionamento do SESC/SE que se
sequir.

1.4 No local indicado no item 1.2 acima ser&o realizados os procedimentos pertinentes a este Pregao, com
respeito a:

1.4.1- Credenciamento dos representantes legais das licitantes interessadas;
1.4.2 - Recebimento dos envelopes “Proposta” e “Documentagao”;

1.4.3 - Abertura dos envelopes “Proposta’;

1.4.4 - Divulgacéo das licitantes classificadas e das desclassificadas;

1.4.5 - Conduc&o dos trabalhos relativos aos lances verbais; e

1.4.6 - Abertura do envelope “Documentacao” da licitante vencedora.

1.5 O SESC/SE néao se responsabilizara, sob nenhuma hipotese, pela recepcdo de documentos e/ou
propostas, que ndo tenham sido entregues & Comissdo Permanente de Licitagbes, na data e horario de
abertura da presente licitag&o.

2. DO OBJETO

2.1 Constitui objeto da presente licitagdo, CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE ELABORAGAO DO PPRA, PCMSO, LAUDO DE INSALUBRIDADE,
LTCAT E LAUDO ERGONOMICO NAS UNIDADES OPERACIONAIS DO SESC-SE, conforme
especificagoes e condigoes estabelecidas no presente instrumento convocatorio e anexos.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Poderao participar deste processo todas as empresas cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto da presente licitacdo, observadas as condigdes de habilitagdo, sendo vedada a participagao
daquelas que se apresentem sob a forma de consércio e/ou associagao de empresas.

3.2 N&do poderdo participar do presente Pregdo, ainda, as empresas que tenham entre seus socios,
diretores ou responsaveis técnicos, dirigentes ou empregados do SESC/SE.
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3.3 Seréo impedidas de participar da presente licitagdo as empresas que tenham sofrido suspensédo do
direito de licitar com o SESC/SE (nos prazos e condi¢bes do impedimento), bem como aquelas que
estiverem em regime de faléncia, dissolugao ou liquidagao.

3.4 Nao serdo aceitas propostas distintas da mesma empresa. Nenhuma pessoa, ainda que munida de
procuragao, podera representar mais de uma empresa junto ao SESC/SE, sob pena de exclusdo sumaria
das licitantes representadas.

3.5 Apos o encerramento do prazo para entrega dos envelopes, nenhum outro documento seréa recebido e
nem serdo permitidos adendos, acréscimos ou esclarecimentos a documentacdo e proposta, salvo a
critério da Comissdo Permanente de Licitagdes, para instruir eventuais impugnagdes interpostas na
Sessao.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1 No horério indicado no preambulo deste edital, o representante legal da licitante apresentar-se-a ao
Pregoeiro para efetuar seu credenciamento como participante deste Pregdo, munido da sua carteira de
identidade, ou outro instrumento equivalente com foto, e do documento que Ihe dé poderes para
manifestar-se durante a reunido de abertura dos envelopes Proposta e Documentagéo relativa a este
Pregao.

4.2 Considera-se representante legal qualquer pessoa habilitada pela licitante, mediante documento
credencial.

4.2.1 - Por credenciamento entende-se a apresentagao dos seguintes documentos:

a) Socios, proprietarios ou dirigentes — cdpia do respectivo contrato social ou estatuto, no

qual sejam expressos poderes para exercerem direitos e assumir obrigacdes pela
empresa. Devera ser apresentado documento de identificacdo (valido em todo territorio
nacional).

b) Procuradores - procuragdo, publica ou particular ou Carta de Credenciamento, que
comprove a outorga de poderes, para praticar todos os atos, em nome do licitante. Caso a
procuragdo seja particular, devera ter firma reconhecida em cartério do outorgante,
acompanhada dos documentos comprobatérios de seus poderes. Devera ser apresentado
documento de identificacdo (valido em todo territorio nacional).

b.1) Caso seja nomeado um procurador, apresentar, juntamente com o
instrumento de procuragdo, copia autenticada de documento de identificacao
(vélido em todo territério nacional) do outorgado acompanhada do contrato social
da licitante, onde esteja expressa a capacidade ou competéncia para substituir o
mandatario.
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4.2.2 As empresas consideradas microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP), de
acordo com as definigdes e critérios dos incisos | e Il, artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 14
de dezembro de 2006, e que pretenderem se beneficiar nesta licitagdo do regime diferenciado e
favorecido previsto naquela lei e conforme autorizado na Resolugdo SESC/SE n°® 928/2016, deverao
apresentar Declaragdo de Enquadramento como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno
Porte (EPP), conforme modelo constante do Anexo VI deste Edital;

4.2.3 A ndo apresentagdo ou incorregdo dos documentos de credenciamento acarretara o néo
reconhecimento do representante, ficando o mesmo impedido de opinar no andamento licitatorio,
embora ndo seja negado a empresa o direito de participar da licitagéo.

4.2.4 O documento mencionado no item 4.2.1, supra, devera dar plenos poderes ao credenciado
para formular/ofertar e lances verbais, negociar pregos, declarar a intengdo de interpor recurso,
renunciar ao direito de interposi¢ao de recursos, enfim, para praticar em nome da licitante todos os
atos pertinentes ao Pregao.

4.2.5 Todos os documentos apresentados para efeito de credenciamento deveréo ser os originais
ou fotocopias autenticadas, ou ainda fotocdpia com apresentagao dos originais. A responsabilidade
pela capacidade da pessoa que assinar o instrumento de procuragdo ou documento equivalente
sera do representante que apresentar o aludido documento.

4.2.6 Cada credenciado podera representar apenas uma licitante.

4.2.7 O representante legal que ndo se credenciar perante o Pregoeiro ficara impedido de participar
da fase de lances verbais, de negociacdo de pregos, de declarar a intengéo de interpor recurso, de
renunciar ao direito de interposicao de recursos, enfim, de representar a licitante durante a reunido
de abertura dos envelopes “Proposta” ou “Documentacéo” relativos a este Pregéo.

4.3 Sera desconsiderado o documento de credenciamento inserido nos envelopes “PROPOSTA’
e/ou “HABILITACAQ".

4.4 O credenciamento ndo devera ser inserido no envelope de habilitagdo ou proposta, ao contrario,
devera ser entregue pessoalmente ao(a) pregoeiro(a) do processo licitatdrio.

5. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

5.1 As empresas proponentes deverdo apresentar os documentos de PROPOSTA e DOCUMENTAGCAO,
em envelopes distintos e lacrados, rubricados em suas bordas, indicando, externamente, os seguintes
dados:

NOME EMPRESARIAL DA LICITANTE
CNPJ:

ENDERECO:

*E-MAIL:

PREGAO PRESENCIAL N° 17/0063
OBJETO:..

LOCAL:
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DATA: XXIXX/2017
HORARIO: XX:XX
ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA COMERCIAL

NOME EMPRESARIAL DA LICITANTE
CNPJ:

ENDEREGO:

*E-MAIL:

PREGAO PRESENCIAL N° 17/0063
OBJETO:

LOCAL:

DATA: XXIXX/2017

HORARIO: XX:XX

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTAGAOQ

5.2 A documentagdo necessaria a habilitagdo devera ser apresentada dentro dos prazos de sua validade,
por qualquer processo de copia autenticada ou fotocopia acompanhada de original ou impressos por meio
da Internet nos casos em que a legislagao permitir. Neste caso, a veracidade dos mesmos podera ser
verificada pelo(a) Pregoeiro(a) e/ou pela Comissdo Permanente de Licitagdes do SESC/SE.

5.3 O SESC/SE autenticara documentos, somente a vista dos originais.

6. DA PROPOSTA COMERCIAL — ENVELOPE |

6.1 A proposta comercial devera ser apresentada digitada, em folhas sequencialmente numeradas e
rubricadas, sem rasuras, ressalvas ou entrelinhas, sendo a ultima folha datada e assinada por responsavel
pela empresa, em envelope fechado, devidamente identificado, na forma do item 5.1 deste edital,
constituindo o envelope n° 01 — PROPOSTA COMERCIAL.

6.2 O objeto a ser licitado consta no ANEXO - I, sendo que a proposta comercial devera
preferencialmente ser elaborada conforme modelo constante no ANEXO - II, devendo conter
obrigatoriamente:

6.2.1 - Razao Social completa da licitante e CNPJ, os quais deverao ser os mesmos constantes da
documentagao e da Nota Fiscal a ser emitida, caso venha sagrar-se vencedora do certame;

6.2.2 - Marca/modelo do produto ofertado, prego unitario e total, e ainda, total geral da proposta,
indicados em moeda corrente nacional, incluindo todos e quaisquer impostos incidentes, méo-de-
obra, emolumentos, contribuicbes previdenciérias, fiscais, sociais e parafiscais, transporte, seguro,
que sejam devidos em decorréncia, direta e indireta, do objeto da presente licitagao;

6.2.3 - Prazo de validade da proposta de, no minimo 60 (sessenta) dias, contados da data limite
para entrega dos envelopes;

6.2.4 - As condigdes de pagamento estdo estabelecidas no item 14 do presente edital de licitagao;

6.2.5 - O FORNECIMENTO licitado devera ser iniciado ap6s a assinatura do Termo de Registro
de Preco e expedicdo de pedido formal da contratante.
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6.3 A elaboragéo da proposta, que devera observar, preferencialmente, 0 modelo sugerido no ANEXO I, é
de inteira responsabilidade da licitante, ndo lhe cabendo a desisténcia depois de abertos os envelopes.

6.4 - Apresentar prego por ITEM constando apenas 2 (duas) casas decimais ap6s a virgula. EXEMPLO:
R$ 2,11; R$ 1,56(FORMA CORRETA); R$ 1,793; R$ 2,123 (FORMA INCORRETA).

6.5 Seréa desclassificado(s) o(s) item(s) da PROPOSTA que tiver acima do valor méximo fixado no ANEXO
-1

6.6 Caso haja o vencimento da validade da proposta sem que a licitagdo tenha sido homologada e o
contrato assinado, esta fica automaticamente prorrogada, exceto se houver manifestagdo contraria formal
do licitante, por meio de correspondéncia dirigida a Comissao de Licitacédo, caracterizando seu declinio em
continuar na licitagao.

7.DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO - ENVELOPE Il

7.1 As licitantes deveréo apresentar, no envelope de HABILITACAQ, os seguintes documentos:

7.1.1 - Documentos relativos & HABILITACAO JURIDICA:

a) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e no caso de sociedades por agdes, acompanhado
dos documentos de elei¢do dos seus administradores e respectivas alteragdes, se houver,
podendo ser substituidos por certidao simplificada expedida pela Junta Comercial da sede
da licitante; ou,

b) Comprovante de inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio. Este documento podera ser substituido
por certiddo, em breve relatério, expedida pela Registro Civil das Pessoas Juridicas.

7.1.2 - Documentos relativos 8 REGULARIDADE FISCAL:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda — CNPJ/MF);

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estaduais e/ou municipais, relativo ao
domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto desta licitagéo;

c) Certificado de Regularidade Fiscal - CRF, perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS.

d) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido, ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos a Créditos
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Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, da sede ou domicilio, bem como da filial
quando esta for a licitante.

e) Certiddo Negativa de Tributos Estaduais ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa,
expedida pela Fazenda Estadual, da sede ou domicilio da licitante, bem como da filial
quando esta for a licitante, ou ainda, Certidao de ndo contribuinte.

f) Certiddo Negativa de Tributos Municipais ou Certiddo Positiva com Efeitos de
Negativa, expedida pela Fazenda Municipal, da sede ou domicilio da licitante, bem como
da filial quando esta for a licitante, ou ainda, Certiddo de néo contribuinte.

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

h) Caso a(s) certiddo(des) expedida(s) pela(s) fazenda(s) federal, estadual, municipal,
seja(m) POSITIVA(S), O SESC se reserva o direito de s6 aceita-la(s) se a(s) mesma(s)
contiver(em) expressamente o efeito de NEGATIVA, nos termos do art. 206 do Codigo
Tributario Nacional.

7.1.3- Documentos relativos & QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata: expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, com data de emissdo ndo superior a 90 (noventa) dias anteriores a data
de abertura da presente licitagéo.

7.1.4 — Documentos relativos & QUALIFICACAO TECNICA:

a) Apresentagdo de 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica fornecida por érgéos e
entidades publicas ou por pessoas juridicas de direito privado, que comprove a
proponente ter prestado servigos relacionados a execu¢do de PCMSO - Programa de
Controle Médico e Saude Ocupacional, PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais, e emissdo de Laudos Técnicos de Condigbes Ambientais do Trabalho,
Laudos de Insalubridade e Laudos Ergondmicos, compativeis em caracteristicas e
quantidades com o objeto desta licitagao;

b) Apresentacdo do Registro ou Inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM),
dentro do prazo de validade;

c) Apresentacdo do Registro ou Inscricdo no Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia (CREA), dentro do prazo de validade;

d) Apresentacdo do Registro, dos profissionais indicados, nos respectivos conselhos de
classe (Médico do Trabalho - CRM e Engenheiro de Seguranga do Trabalho — CREA.

7.1.5 - Outros documentos necessarios & HABILITACAO:
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a) Declaracdo de menores, em cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal de 1988 — Lei N.° 9854/99 (proibicao de trabalho noturno, perigoso
ou insalubre aos menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de quatorze
anos, salvo na condicdo de aprendiz), conforme modelo ANEXO IV;

b) Declaragdo, em papel timbrado da empresa Licitante, devidamente assinada por seu
representante legal, de plena e total aceitacdo das condigdes estabelecidas neste
Instrumento Convocatdrio, na forma do Modelo de Declaragéo constante do ANEXO V.

8. DA HABILITACAO

8.1 Serdo consideradas habilitadas, as licitantes que apresentarem a documentagédo solicitada no item 7
(SETE) deste edital de licitagdo, em sua integra e preencherem os requisitos de qualificagdo técnica
exigidos no presente instrumento.

8.2 Serdo inabilitadas as licitantes que ndo atenderem no todo ou em parte as condigbes aqui
estabelecidas ou, ainda, apresentem documentagao vaga, omissa, que contenha quaisquer tipos de vicios
elou erros de conteldo, ou ainda, que estejam com prazos de validade expirados.

8.3 Cabera a Comissao Permanente de Licitagdo decidir, de maneira fundamentada, pela habilitagcdo ou
inabilitacéo de algum licitante por erro meramente formal.

9. DO BENEFiCIO AS MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

9.1. Sera assegurada como critério de desempate, preferéncia de contratagdo para as Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte, conforme previsto na Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006 c/ alteragdes.

9.1.1. Entende-se por empate aquelas situa¢es em que as propostas apresentadas pelas microempresas
ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta de menor
preco, desde que a primeira colocada néo seja uma ME/EPP.

9.1.2 Para efeito do disposto no item supracitado, ocorrendo 0 empate, proceder-se-a da seguinte
forma:
a) Apds o encerramento dos lances, a microempresa ou empresa de pequeno porte
melhor classificada serd convocada para, caso seja de seu interesse, apresentar nova
proposta, a qual devera ser feita no prazo maximo de 05 (cinco) minutos, sob pena de
preclusdo do direito. Caso oferega proposta inferior a melhor classificada, passara a
condigéo de primeira classificada do certame.

a.1) Caso a ME/EPP melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo
estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes ME/EPP participantes que se
encontrem naquele intervalo de 5%(cinco por cento), na ordem de classificacéo, para o
exercicio do mesmo direito, segundo o estabelecido no subitem anterior.

Rua Dom José Tomaz, 235, Bairro Sdo José, Aracaju—SE. CEP 49.015-090 e Tel.: (79) 3217-2723/2733 « E-MAIL: licitacao@se.sesc.com.br
SESC — Uma Empresa Privada, integrada ao Sistema Fecomércio, mantida e administrada pelo Empresério do Comércio.



SeSC SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO
DEPARTAMENTO REGIONAL EM SERGIPE

a.2) Caso sejam identificadas propostas de licitantes ME/EPP empatadas, no referido
intervalo de 5%(cinco por cento), sera realizado sorteio para definir qual das licitantes
primeiro podera apresentar nova oferta.

9.1.3 Somente ap6s o procedimento de desempate ficto, quando houver, e a classificagéo final dos
licitantes, seré cabivel a negociag¢éo de prego junto ao fornecedor classificado.

9.1.4 Na hipdtese da néo contratacdo nos termos previstos neste item, voltara a condicao de
primeira classificada, a empresa autora da proposta de menor preco originalmente apresentada.

9.1.5. O disposto nos itens acima somente se aplicara quando a proposta de menor prego nao tiver
sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

9.2. Havendo alguma restricao na regularidade fiscal, sera assegurado prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo
termo inicial correspondera ao momento em que a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte for
declarada a vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo, desde quando motivado pela ME ou
EPP, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas, com efeito, de certiddo negativa.

9.2.1. A n&o regularizagdo da documentagdo no prazo acima estipulado implicara decadéncia do
direito a contratagdo pela Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, sem prejuizo das sangdes
previstas no item 15, sendo facultado ao SESC/ARSE convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo, para a assinatura do Termo de Registro de Prego, ou revogar a licitagao.

10. DOS PROCEDIMENTOS DE RECEBIMENTO E JULGAMENTO

10.1 No dia, horario e local fixado no predmbulo deste Edital, cada licitante devera entregar, em envelopes
distintos e devidamente lacrados, os documentos exigidos para propostas e habilitacdo. Os envelopes
deverdo indicar o nimero deste PREGAO PRESENCIAL e seu conteido (‘DOCUMENTACAQ” -
‘PROPOSTA”), e a identificagdo da proponente, consoante prescreve o item 5.1 do presente edital de
licitag&o.

10.2 Em nenhuma hipotese serédo recebidas documentacédo e proposta fora do prazo estabelecido neste
Edital.

10.3 Entregues e recepcionados os envelopes das licitantes participantes, o(a) pregoeiro(a) elou a
Comissdo Permanente de Licitagdes do SESC/SE fara, de pronto, o credenciamento dos representantes
legais na forma do disposto no item 4 do presente instrumento convocatério.

10.4 Imediatamente serao abertos os envelopes contendo as propostas, ocasido em que se procedera a
verificagdo da sua conformidade com os requisitos estabelecidos neste instrumento, com excegéo do
preco, desclassificando-se aquelas que forem com ele incompativeis.
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10.5 No curso da Sesséo, dentre as propostas que atenderem aos requisitos do item anterior, a excegao
do prego, o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 15% (quinze por cento)
superiores aquela poderao fazer lances verbais e sucessivos, até a proclamagao do vencedor.

10.5.1 - Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem pregos iguais, sera realizado sorteio para
determinagédo da ordem de oferta dos lances;

10.5.2 - Quando n&o forem classificadas, no minimo, 03 (trés) propostas na forma definida no item
10.5 acima, serdo classificadas, sempre que atendam as demais condi¢cbes definidas no
instrumento convocatorio, a de menor pre¢o e as duas melhores propostas de prego subsequente.

10.6 A classificacdo de apenas 02 (duas) propostas n&o inviabilizaré a realizagdo da fase de lances
verbais.

10.7 As propostas que, em razédo dos critérios definidos no item 10.5 e subitens deste edital, ndo
integrarem a lista de classificadas para a fase de lances verbais, também serdo consideradas
desclassificadas.

10.8 Julgado eventual pedido de reconsideracdo, nos termos do item 12 deste edital, far-se-a a
classificagdo das propostas escritas, pela Comissao Permanente de Licitages, e tera inicio a fase de
apresentacédo de lances verbais, observando-se:

10.8.1 - Na primeira rodada de lances, 0 autor da proposta escrita de maior prego sera convidado a
fazer seu lance e, em seguida, os demais classificados na ordem decrescente de preco;

10.8.2 - Havendo lance, far-se-4 uma nova rodada, comegando pelo autor que, no momento, estiver
com a proposta de maior prego, e assim sucessivamente, até que, numa rodada completa, ndo haja
mais lance e se obtenha, em definitivo, 0 MENOR PRECO;

10.8.3 - Somente seréo considerados os lances inferiores ao Gltimo menor preco obtido;

10.8.4 - O licitante que néo apresentar lance numa rodada nao ficara impedido de participar de nova
rodada, caso ocorra;

10.8.5 - Nao havendo lances verbais na primeira rodada, seréo consideradas as propostas escritas
de prego classificadas para esta fase;

10.8.6 — O(A) pregoeiro(a), apos declarar encerrada a fase de lances verbais, ordenara os lances
em ordem crescente de prego;

10.8.6.1 — O SESC/SE informa que em nenhuma hip6tese permitira a retirada de lance
ofertado por qualquer empresa licitante, ou seja, todos os licitantes credenciados sé@o
responsaveis pelos seus atos, inclusive pela oferta de lances e o descumprimento do
valor (lance) ofertado acarretara em sangdes previstas no ITEM 15 DESTE EDITAL.

10

Rua Dom José Tomaz, 235, Bairro Sdo José, Aracaju—SE. CEP 49.015-090 e Tel.: (79) 3217-2723/2733 « E-MAIL: licitacao@se.sesc.com.br
SESC — Uma Empresa Privada, integrada ao Sistema Fecomércio, mantida e administrada pelo Empresério do Comércio.



SeSC SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO
DEPARTAMENTO REGIONAL EM SERGIPE

10.8.7 - A Comissao de Licitagdo, antes de declarar o vencedor, promovera a abertura e a
verificagdo da documentacéo relativa a habilitagdo do licitante que, na ordenagéo feita pelo(a)
pregoeiro(a), apresentou 0 menor preco;

10.8.8 - Sendo a hipotese de inabilitagdo ou de descumprimento de qualquer outra exigéncia
estabelecida no instrumento convocatério cabera & Comissédo Permanente de Licitagdo autorizar
o(a) pregoeiro(a) a convocar o autor do segundo menor preco e, se necessario, observada a ordem
crescente de preco, os autores dos demais lances, desde que atendam ao critério de aceitabilidade
estabelecido pelo instrumento convocatorio.

10.9 Declarado o licitante vencedor, a Comissdo Permanente de Licitagdes encaminhara o processo a
autoridade competente para a homologacao e adjudicacéo.

10.10 — A empresa licitante que tiver interesse em ADERIR ao menor prego ofertado devera se manifestar
no término na sesséo de lances.

10.10.1 — O envelope de HABILITACAO da empresa que tiver interesse em
ADERIR ao menor preco ofertado sera aberto juntamente com o envelope de
habilitagdo da empresa de menor preco;

10.10.2 - Quando solicitado pelo SESC/SE, a empresa licitante que tiver interesse
em ADERIR ao menor prego ofertado devera entregar o produto pelo menor preco
contratado, bem como, devera cumprir com todas as exigéncias contidas no
edital, inclusive manutencéo das condi¢des de habilitagdo e prazos de entrega da
mercadoria. O descumprimento podera ensejar em penalidade.

11. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E ADJUDICACAO

11.1 No julgamento das propostas seré considerada vencedora a de MENOR PRECO GLOBAL, desde
que atendidas as especificagdes constantes deste Edital.

11.2 Havendo divergéncia entre os valores unitario por unidade e total geral, prevalecera o unitario.

12. DOS RECURSOS

12.1 Da desclassificagdo das propostas de preco ou inabilitagdo da licitante de menor prego, somente
cabera recurso de reconsideragdo a propria Comisséo Permanente de Licitagdo, com a justificativa de
suas razdes, a ser apresentado, de imediato, oralmente ou por escrito, na mesma sessao publica em que
vier a ser proferida.

12.2 A falta de manifestacéo imediata e motivada da intengao de interpor recurso, no momento da sessao

deste Pregdo, implicara decadéncia e preclusdo desse direito, podendo o(a) Pregoeiro(a) adjudicar o
objeto a licitante vencedora.
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12.3 A Comissdo Permanente de Licitagdes analisara e decidira de imediato o recurso de reconsideragao,
sendo-lhe facultado, para tanto, suspender a sessao publica.

12.4 Da decisdo da Comissa@o Permanente de Licitagdes relativa ao recurso de reconsideragéo ndo cabera
recurso.

12.5 S0 cabera recurso, no prazo de 02 (dois) dias uteis, da decisdo que declarar o licitante vencedor,
cabendo ao(a) Pregoeiro(a) e a Comissédo Permanente de Licitagdo receber, examinar e instruir 0s
recursos interpostos contra suas decisdes e encaminha-los a autoridade competente, para deciséo final
sobre 0S mesmos.

12.6 Depois de decididos o0s recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, 0 processo
sera encaminhado para a autoridade competente para homologar o procedimento de licitagéo e determinar
a contratagdo com a licitante vencedora.

13. DA FORMA DE CONTRATAGAO

13.1 A contratacdo do objeto da presente licitagdo dar-se-a por meio de Registro de Preco, conforme
minuta em anexo, no qual constardo todos os compromissos entre as partes devendo a licitante vencedora
assina-la no prazo maximo de 72 horas contadas da sua convocagéo a firmatura da mesma.

13.2 A licitante vencedora tera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para retiré-lo, contados a partir de sua
convocagdo e tera 72 (setenta e duas) horas para devolvé-lo devidamente assinado, salvo casos
devidamente justificados e aceitos pela Comissdo Permanente de Licitagéo.

14. DO PAGAMENTO

14.1 Os pagamentos ao contratado seréo realizados conforme Clausula Quinta do Termo de Registro
de Preco (ANEXO - VII).

15. DAS PENALIDADES

15.1 As sangles administrativas para os casos de descumprimento das clausulas e condigdes
estabelecidas no presente instrumento convocatério seréo:

a) Adverténcia;
b) Multa de até 10% do valor total Adjudicado e Homologado a favor da empresa vencedora;
c) Suspensao temporéria de participagdo em licitagdo por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

15.2 As penalidades poderéo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, casos em que a autoridade que
ensejar sua aplicagdo expora os motivos para tanto.

16. DA PUBLICIDADE
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16.1 As decisbes relativas a este PREGAO serdo divulgadas, PESSOALMENTE ou E-MAIL aos
participantes, ou ainda por qualquer outro meio formal.

17. DAS INFORMAGOES E ESCLARECIMENTOS

17.1 As davidas decorrentes da interpretacdo dos termos e condi¢des deste edital, serdo dirimidas pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, mediante peticdo escrita, enderecada ao SESC/SE — Comisséo
Permanente de Licitagdo, na RUA DOM JOSE THOMAZ, 235, 2° ANDAR, SETOR DE LICITACOES,
BAIRRO SAO JOSE, ARACAJU/SE, ou e-mail licitacao@se.sesc.com.br, desde que recebidas em até 02
(dois) dias Uteis antes da data de recebimento dos envelopes.

18. DOS CASOS OMISSOS

18.1 Todos os casos omissos serdo julgados pela Comissdo Permanente de Licitagdo, de acordo com as
disposicdes existentes sobre o assunto, sendo que o resultado sera informado a todos os interessados, e
passara a ser parte integrante do procedimento licitatdrio.

19 - DISPOSICOES GERAIS

19.1 A participagéo nesta licitagdo implica na inteira aceitacéo de todos os termos deste edital.

19.2 O SESC/SE podera, a qualquer tempo, revogar ou anular a presente licitagdo, sem que caiba
qualquer direito aos licitantes, desde que esses atos sejam praticados antes da assinatura do Termo de
Registro de Prego.

19.3 Fica facultado ao SESC/SE o direito de, a qualquer momento, determinar a complementagéo,
acréscimo ou supressao do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

19.4 O SESC/SE, observadas as disposi¢coes gerais pertinentes a qualquer fase do processo desta
licitacdo, reserva-se o direito de solicitar aos licitantes esclarecimentos complementares necessarios para
uma perfeita apreciagéo e julgamento das propostas.

19.5 Nenhuma alteragdo ou complementacdo das propostas financeiras ou da documentacdo de
habilitagao sera aceita apos a abertura da presente licitagéo, ressalvados eventuais esclarecimentos que
venham a ser solicitados, a qualquer tempo, pelo SESC/SE.

19.6 O SESC/SE podera adiar ou suspender os procedimentos licitatérios, dando conhecimento aos
interessados, se assim exigirem as circunstancias, sem que caiba qualquer direito aos licitantes.

19.7 As licitantes sdo responsaveis, em qualquer época, pela fidelidade e legitimidade das informagdes
constantes dos documentos apresentados.

19.8 Caso todas as empresas licitantes sejam inabilitadas ou tenham suas propostas consideradas
desclassificadas pela Comissdo de Licitacdo, podera ser definido prazo comum para saneamento das
incorregdes verificadas.
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19.9 A Contratada fica obrigada a manter durante todo o tempo de vigéncia do Termo de Registro de
Preco todas as condigdes de participacdo e habilitagdo exigidas na presente licitacdo, em especial,
aquelas relativas a sua regularidade fiscal.

19.10 - Para dirimir davida, o SESC podera solicitar amostra do produto de menor pre¢o, cabendo a
empresa licitante entregar no prazo avengado em ATA ou Oficio expedido pelo SESC. O ndo cumprimento
do prazo poderd acarretar na desclassificagdo da proposta, bem como, expedi¢do de penalizagéo,
devendo o SESC/SE solicitar amostra da empresa remanescente.

19.11 O SESC/SE podera realizar diligéncia e/ou visita técnica, com o objetivo de esclarecer ou
complementar a instrugéo do processo licitatdrio.

19.12 A proposta, apds sua abertura, vincula o licitante aos termos do presente Edital e da Resolugao n°.
1252/2012 - SESC.

LUIZ HENRIQUE DOS SANTOS
PREGOEIRO

14

Rua Dom José Tomaz, 235, Bairro Sdo José, Aracaju—SE. CEP 49.015-090 e Tel.: (79) 3217-2723/2733 « E-MAIL: licitacao@se.sesc.com.br
SESC — Uma Empresa Privada, integrada ao Sistema Fecomércio, mantida e administrada pelo Empresério do Comércio.



SeSC SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO
DEPARTAMENTO REGIONAL EM SERGIPE

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
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TERMO DE REFERENCIA
1. Objeto:

Contratagdo de empresa para prestacdo de servigos visando:

a) Elaboragédo do Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais (PPRA) para identificar os riscos fisicos,
quimicos, bioldgicos, ergondmicos e acidentes no ambiente de trabalho.

b) Elaboragdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), que sera uma
ferramenta de controle da salude ocupacional e mesmo fisica dos magistrados e servidores, de acordo
com 0s riscos a que estiverem expostos no ambiente de trabalho.

c) Elaboragdo do Laudo Técnico de Condigbes Ambientais do Trabalho (LTCAT) para documentar a
existéncia ou inexisténcia da aposentadoria especial sob 0 pagamento do adicional de insalubridade ou
periculosidade.

d) Elaboragdo do Laudo de Insalubridade para estabelecer se os empregados da empresa tém ou néo
direito ao recebimento do adicional de insalubridade (10%, 20% ou 40% do salério-minimo), em virtude da
exposicdo a agentes fisicos, quimicos e/ou bioldgicos, considerando os limites de tolerancias
estabelecidos pelas legislagdes e as protegdes fornecidas pela empresa.

e) Elaboragao do Laudo Ergondmico para avaliar e adaptar as condi¢des de trabalho incluindo aspectos
relacionados ao levantamento, transporte e descarga de materiais, ao mobiliario, aos equipamentos e as
condigbes ambientais do posto de trabalho, e a propria organizagao do trabalho.

2. Justificativa

Cumprimento das Normas Regulamentadoras exigidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego de acordo
com as atividades laborais.

3. Especificagdes Técnicas
3.1. Assessoria em elaboracao dos processos:

a) A elaboragédo do Programa de Prevencgéo de Riscos Ambientais — PPRA, Programa de Controle Médico
de Salde ocupacional — PCMSO, Laudo Técnico de Condiges Ambientais do Trabalho — LTCAT, Laudo
de Insalubridade e Laudo Ergondmico, serdo elaborados por Médico do Trabalho ou Engenheiro do
Trabalho Habilitado;

b) O contrato também devera abranger atendendo todas as Unidades Operacionais;

c) Apresentagdo, em anexo, de cbpia atualizada de certificagdo de calibragem dos equipamentos de
medicOes de dosimetria em ruido, iluminag&o, calor e quimicos.
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3.2. Realizagao dos servigos
a) A elaboragéo dos Programas e Laudos s6 poderao ser realizados com a necessidade do Sesc/SE;

b) O Programa devera ser elaborado e entregue ao Sesc/SE, em até 30 (trinta) dias apds solicitagao
formal do Sesc/SE, em arquivo eletronico, elaborado em editor de texto e 2 (duas) vias impressas, uma
em capa dura, devidamente assinadas.

c) A Técnica de Seguranga do Trabalho do Sesc acompanhara e subsidiara a Contratante de informagoes
necessarias para a elaboragdo do Programa.

Tipo de Servigos Quantidade Unidades Operacionais

Programa de Prevencao de Riscos

Ambientais — PPRA Elaborados inicialmente 06
und e 01 und. registro de Todas as Unidades
Programa de Controle Médico de Saude prego. Operacionais

ocupacional - PCMSO

Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do 10 und. Todas as Unidades
Trabalho — LTCAT De acordo com a Operacionais

necessidade do Sesc/SE
(registro de prego)

10 und. Todas as Unidades

Laudo de Insalubridade De acordo com a Operacionais

necessidade do Sesc/SE
(registro de prego)

07 und. Todas as Unidades

Laudo Ergonémico De acordo com a Operacionais

necessidade do Sesc/SE
(registro de prego)

Obs: A unidade do Sesc Atalaia encontra-se em reforma, em caso de renovagéo contratual o Sesc
solicitara a elaboracdo dos Programas e/ou Laudos.

3.3. Elaboragao do PPRA - Programa de Prevengao de Riscos Ambientais

a) Elaboracdo, implantagdo, acompanhamento e avaliagdo do Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais - PPRA, contendo completa descri¢cdo das agdes preventivas, em observancia as prescricoes
normativas da NR-9. O responsavel técnico pela elaboragdo e acompanhamento do PPRA devera ser
médico ou engenheiro do trabalho conforme preconizado na NR-9.
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b) O PPRA devera conter, no minimo, a seguinte estrutura:

b.1) Estratégia e metodologia da a¢éo;

b.2) Planejamento anual com estabelecimento de metas e cronograma;
b.3) Periodicidade e forma de avaliagdo do desenvolvimento do PPRA;

b.4) Antecipagéo e reconhecimento de riscos;
b.5) Implantagdo de medidas de controle e avaliagao de eficacia;
b.6) Monitoramento quantitativo e qualitativo da exposi¢éo aos riscos;

c) O reconhecimento dos riscos ambientais devera ser identificado e localizado, indicando as fungdes e
numero de colaboradores expostos, com caracterizagao e tipo de exposicao;

d) Comprovar o controle da exposicdo ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de
reconhecimento;

e) Expor as medidas de controle, indicando agbes necessarias para minimizar ou eliminar 0s riscos
ambientais;

f) O desenvolvimento e implantagdo de medidas de carater coletivo devera ser acompanhada de
treinamento dos colaboradores quanto aos procedimentos que assegurem a protecdo ao trabalho;

g) Estabelecer critérios e mecanismos de avaliagdo de eficacia das medidas de prote¢do implantadas,
considerando os dados obtidos nas medigdes realizadas;

h) Considera-se nivel de a¢do o valor acima do qual devem ser iniciadas agdes preventivas de forma a
minimizar a probabilidade de que as exposicdes a agentes ambientais ultrapassem os limites de
exposicdo. As acdes devem incluir o monitoramento periédico da exposigdo, a informagdo aos
empregados e o controle médico.

i) Deverao ser objeto de controle sistematico as situagdes que apresentem exposicdo ocupacional acima
dos niveis de agao, conforme indicado nas alineas que seguem:

| - para agentes quimicos, a metade dos limites de exposi¢do ocupacional,

[l - para o ruido, a dose de 0,5 (dose superior a 50"%), conforme, item 6 da NR-15.

j) Para o monitoramento da exposi¢do dos empregados e das medidas de controle, deve ser realizada
uma avaliagao sistematica e repetitiva da exposicdo a um dado risco, visando a introdugao ou modificagdo
das medidas de controle, sempre que necessario;

) Devera ser elaborado relatorio contendo registro de dados, estruturado de forma a constituir um histérico
técnico e administrativo do desenvolvimento do PPRA.

m) Elaboragdo de Mapa de Risco, de acordo com os normativos previstos na NR-05, contendo a
identificacdo dos locais e a dimens&o do grau de cada risco. 1.2.12.1 O mapa é a representagéo grafica do
reconhecimento dos riscos existentes nos locais de trabalho, por meio de circulos de diferentes tamanhos
e

n) O PPRA devera estar descrito num documento-base contendo todos os aspectos estruturais constantes
da NR n° 9 e ser entregue em até 30 (trinta) dias apds a solicitacao formal do Sesc/SE, em arquivo
eletronico, elaborado em editor de texto e 2 (duas) vias impressas, uma em capa dura, devidamente
assinadas.

3.4. Programa de PCMSO - Controle Médico de Saude Ocupacional

a) Elaboragéo do PCMSO, de acordo com a Norma Regulamentadora n°® 7 e demais legislagdes na Sede
Administrativa e todas as Unidades do Sesc Sergipe.
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b) O Programa devera ser elaborado e entregue ao Sesc/SE, em até 30 (trinta) dias apos solicitagao
formal do Sesc/SE, em arquivo eletronico, elaborado em editor de texto e 2 (duas) vias impressas, uma
em capa dura, devidamente assinadas.

c) A Técnica de Seguranga do Trabalho do Sesc acompanhara e subsidiara a Contratante de informacoes
necessarias para a elabora¢do do Programa.

3.5. Laudo Técnico de Condigoes Ambientais do Trabalho —-LTCAT

a) Elaboragéo e emissdo do LTCAT, nos termos da Instru¢cdo Normativa INSS/DC n° 78, de 16/07/2002 e
seguintes, por Médico do Trabalho ou Engenheiro de Seguranga do Trabalho, para fins de comprovagéo
da exposi¢ao a agentes nocivos prejudiciais a salde ou integridade fisica do colaborador, assim como, a
caracterizagdo ou a auséncia de insalubridade e periculosidade para existéncia ou inexisténcia da
aposentadoria especial.

b) O LTCAT devera estar descrito num documento-base e ser entregue em 30 (trinta) dias apoés a
solicitacao formal do Sesc/SE, em arquivo eletronico, elaborado em editor de texto e 2 (duas) vias
impressas, uma em capa dura, devidamente assinadas.

c) O documento do LTCAT devera conter:

| - Identificagdo da empresa; razéo Social; CNPJ; endereco contido no CNPJ; Classificagédo Nacional de
Atividades Econdmicas - CNAE; ramo de atividade de acordo com o quadro | da NR 4; numero de
empregados e sua distribuigdo por sexo;

I - Descri¢do das atividades da empresa;
Il - Descrigdo do ambiente de trabalho;
IV - Divisdo de areas com suas respectivas fungdes e descri¢do basica da atividade de cada area;

V - Quadro de reconhecimento dos riscos, divididos por fungdo (ou grupo de fungdes homogéneas de
exposi¢do- GHE) contendo as seguintes informagdes referentes a esta fungéo: a) Geréncia; b) Fungéo; c)
N° de empregados por fungéo; d) Turno de trabalho; e) Descrigdo da atividade da fungéo; f) Descricao do
posto de trabalho; g) Condicbes ambientais do posto de trabalho contendo informagdes tais como: tipo de
piso, iluminacdo, ventilagdo e demais informagdes estruturais necessarias; h) Indicagcdo das medidas
necessarias de protecao individual e coletiva; i) Identificacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual —
EPI's e Equipamentos de Protecdo Coletiva - EPC’s a serem utilizados pelos empregados. Esses
equipamentos devem conter o numero do Certificado de Aprovacéo — CA e avaliagdo do nivel de eficacia
de protecdo, indicando, inclusive, se 0 EPl e o EPC s&o eficazes na protecdo aos agentes de risco
detectados, concluindo com “SIM” ou “NAQ” ; j) Tabela contendo os riscos e exposicao; k) Tipo de
exposicao por risco (habitual, permanente, intermitente e ocasional); I) Nivel de exposi¢do a agentes
nocivos para efeito de recolhimento de percentual para aposentadoria especial a ser informado na Guia de
Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social - GFIP; m) Fundamentagdo cientifica e
abordagem da legislacdo pertinente sobre os riscos identificados, na apresentagdo explicita das
conclusdes sobre os efeitos dos agentes classificados insalubres ou periculosos e os valores dos
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correspondentes adicionais, descrevendo os efeitos da exposicdo aos agentes de risco e a sua
fundamentag&o legal.

VI - Quadro geral de riscos (avaliagao qualitativa) contendo os riscos encontrados na empresa, suas fontes
geradoras e informagdes complementares sobre o risco e os métodos de controle possiveis e/ou
existentes.

VII - Avaliagdo quantitativa dos riscos existentes contendo as fungdes avaliadas, os resultados e os limites
de tolerancia contidos na NR 15, os equipamentos utilizados, os métodos utilizados e a comprovagao da
calibragéo. Obs.: A avaliagdo quantitativa somente se fara necessaria se, na avaliagao qualitativa realizada
no reconhecimento dos riscos, for determinada tal necessidade. VIII - Conclus&o sobre a existéncia ou ndo
de insalubridade e periculosidade. Caso exista, indicar quais as fungdes que deverdo receber, o agente
causador e a porcentagem do adicional a ser pago. No caso da existéncia de meios neutralizadores (ltem
15.4 da NR 15) do risco, evidenciar a eficacia do método através de célculos e/ou medigdes.

VIl - Assinatura do responsavel pela elaboracdo do LTCAT e assinatura do responsavel pelas
informagdes fornecidas pela empresa.

IX - Nome e identificagdo do profissional responsavel pela elaboragéo do laudo, numero de registro no
respectivo Conselho e o0 n°® de registro junto a Delegacia Regional do Trabalho.

X - Avaliagbes Quantitativas serdo realizadas por meio de dosimetria de ruidos e as medigdes ocorreréo
durante a jornada de trabalho; Elementos que poderdo ser avaliados : poeira respiravel, poeira total, fumos
metalicos com (6) substancias em uma amostra, estresse térmico(frio/calor) vapores orgénicos por meio
de varredura e metacrilato de metila; 1.8

Xl - Laudo de Analise Ergondmica por meio de verificagdo, realizada nos diversos setores do Sesc/SE
para qualificagdo das condigdes de trabalho de acordo com a Portaria n® 3751 de 23/11/1990 do Ministério
do Trabalho e referente a Norma Regulamentadora 17, visando estabelecer pardmetros que permitam a
adaptagéo das condicdes de trabalho e as caracteristicas psicofisiolégicas dos trabalhadores.

Xl - Estudo do ambiente fisico de acordo com a NR 17 - realizar levantamento de lluminagéo, ruido,
temperatura, umidade relativa do ar e velocidade do ar, considerando os parémetros determinados pela
referida norma. Realizar analise na disposi¢do de luminéria utilizada, levantando as condi¢bes dos
sistemas de ventilagao natural e artificial e as condi¢des e necessidades de possiveis alteragdes de layout.

Xl - Estudo do posto de trabalho - realizar o estudo em todos os seus aspectos, layout, mobiliario,
ferramentas e equipamentos de trabalho verificando tamanho, forma, regulagem, cor, pegas, alcance,
material, espessura, peso, higienizagao, disposi¢do no ambiente, risco de acidentes, lesbes corporais
possiveis. As possiveis necessidades em adaptacdes de mobiliarios, implantacdo de acessorios
ergondmicos e modificagdes de equipamentos deverdo ser detalhadas em dimensdes, material do produto
e condigdes de uso.

XIV - Andlise Preliminar de Riscos Ergondmicos — Em cada fungdo analisada devera constar a analise
preliminar de riscos ergondmicos, classificando o risco em baixo, médio, alto ou altissimo, registrando
areas corporais e patologias propensas aos funcionarios.
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XV - A Técnica de Seguranga do Trabalho do Sesc acompanhard e subsidiard a Contratante de
informagdes necessarias para a elaboragao do Laudo.

3.6. Laudo de Insalubridade

a) Elaboragédo e emissao do Laudo de Insalubridade, nos termos da Instrugdo Normativa INSS/DC n° 78,
de 16/07/2002 e seguintes, por Médico do Trabalho ou Engenheiro de Seguranga do Trabalho, para fins
de comprovacgao da exposicdo a agentes nocivos prejudiciais a saude ou integridade fisica do colaborador,
assim como, a caracterizagdo ou a auséncia de insalubridade e periculosidade.

b) O Laudo de insalubridade visa atender as exigéncias legais previstas nos artigos 189, 191 e 195 da
CLT, Norma Regulamentadora 15 e na legislagao trabalhista e Previdenciéria.

c) O Laudo de Insalubridade devera estar descrito num documento-base e ser entregue em 30 (trinta)
dias apos a solicitacdao formal do Sesc/SE, em arquivo eletronico, elaborado em editor de texto e 2
(duas) vias impressas, uma em capa dura, devidamente assinadas.

d) O documento do Laudo de Insalubridade devera conter:

| - Identificagdo da empresa; razéo Social; CNPJ; endereco contido no CNPJ; Classificagdo Nacional de
Atividades Econdmicas - CNAE; ramo de atividade de acordo com o quadro | da NR 4; nimero de
empregados e sua distribuigdo por sexo;

Il - Descri¢do das atividades da empresa;
Il - Descrigdo do ambiente de trabalho;
IV - Divisdo de areas com suas respectivas fungdes e descri¢do basica da atividade de cada area;

V - Quadro de reconhecimento dos riscos, divididos por fungé@o (ou grupo de fungdes homogéneas de
exposi¢ao- GHE) contendo as seguintes informagdes referentes a esta fungéo: a) Geréncia; b) Fungéo; c)
N° de empregados por fungédo; d) Turno de trabalho; e) Descri¢do da atividade da fungéo; f) Descricao do
posto de trabalho; g) Condigdes ambientais do posto de trabalho contendo informagdes tais como: tipo de
piso, iluminacdo, ventilagdo e demais informagdes estruturais necessarias; h) Indicacdo das medidas
necessarias de protegao individual e coletiva; i) Identificacdo dos Equipamentos de Protegéo Individual —
EPI's e Equipamentos de Protecdo Coletiva - EPC's a serem utilizados pelos empregados. Esses
equipamentos devem conter o numero do Certificado de Aprovacéo — CA e avaliagdo do nivel de eficacia
de protecdo, indicando, inclusive, se o EPl e o EPC s&o eficazes na protecdo aos agentes de risco
detectados, concluindo com “SIM” ou “NAQ” ; ) Tabela contendo os riscos e exposigao; k) Tipo de
exposigao por risco (habitual, permanente, intermitente e ocasional); I) Nivel de exposicdo a agentes
nocivos para efeito de recolhimento de percentual para aposentadoria especial a ser informado na Guia de
Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social - GFIP; m) Fundamentagdo cientifica e
abordagem da legislagdo pertinente sobre os riscos identificados, na apresentacdo explicita das
conclusdes sobre os efeitos dos agentes classificados insalubres ou periculosos e os valores dos
correspondentes adicionais, descrevendo os efeitos da exposicdo aos agentes de risco e a sua
fundamentacéo legal.
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VI - Quadro geral de riscos (avaliagao qualitativa) contendo os riscos encontrados na empresa, suas fontes
geradoras e informagdes complementares sobre o risco e os métodos de controle possiveis e/ou
existentes.

VII - Avaliagdo quantitativa dos riscos existentes contendo as fungdes avaliadas, os resultados e os limites
de tolerancia contidos na NR 15, os equipamentos utilizados, os métodos utilizados e a comprovagao da
calibragéo. Obs.: A avaliagdo quantitativa somente se fara necessaria se, na avaliagdo qualitativa realizada
no reconhecimento dos riscos, for determinada tal necessidade. VIII - Conclusdo sobre a existéncia ou ndo
de insalubridade e periculosidade. Caso exista, indicar quais as fungdes que deverdo receber, 0 agente
causador e a porcentagem do adicional a ser pago. No caso da existéncia de meios neutralizadores (ltem
15.4 da NR 15) do risco, evidenciar a eficacia do método através de calculos e/ou medigdes.

VIII - Assinatura do responsavel pela elaboracdo do LTCAT e assinatura do responsavel pelas
informagdes fornecidas pela empresa.

IX - Nome e identificagcdo do profissional responsavel pela elaboragdo do laudo, nimero de registro no
respectivo Conselho e o0 n°® de registro junto a Delegacia Regional do Trabalho.

Xl - O Laudo de insalubridade visa atender as exigéncias legais previstas nos artigos 189, 191 e 195 da
CLT, Norma Regulamentadora 15 e na legislagao trabalhista e Previdenciéria.

XII - Avaliagdes Quantitativas serdo realizadas por meio de dosimetria de ruidos e as medigdes ocorrerdo
durante a jornada de trabalho; Elementos que poderao ser avaliados : poeira respiravel, poeira total, fumos
metalicos com (6) substancias em uma amostra, estresse térmico (frio/calor) vapores organicos por meio
de varredura e metacrilato de metila; 1.8

XIIl - Laudo de Analise Ergondmica por meio de verificagao, realizados nos diversos setores do Sesc/SE
para qualificagdo das condigdes de trabalho de acordo com a Portaria n® 3751 de 23/11/1990 do Ministério
do Trabalho e referente a Norma Regulamentadora 17, visando estabelecer pardmetros que permitam a
adaptagéo das condigdes de trabalho e as caracteristicas psicofisiolégicas dos trabalhadores.

XIV - Estudo do ambiente fisico de acordo com a NR 17 - realizar levantamento de lluminag&o, ruido,
temperatura, umidade relativa do ar e velocidade do ar, considerando os parametros determinados pela
referida norma. Realizar analise na disposi¢do de luminéria utilizada, levantando as condi¢bes dos
sistemas de ventilagao natural e artificial e as condi¢des e necessidades de possiveis alteragdes de layout.

XV - Estudo do posto de trabalho - realizar o estudo em todos os seus aspectos, layout, mobiliario,
ferramentas e equipamentos de trabalho verificando tamanho, forma, regulagem, cor, pegas, alcance,
material, espessura, peso, higienizagao, disposi¢do no ambiente, risco de acidentes, lesdes corporais
possiveis. As possiveis necessidades em adaptacdes de mobiliarios, implantacdo de acessorios
ergondmicos e modificagdes de equipamentos deverdo ser detalhadas em dimensdes, material do produto
e condigdes de uso.

XVI - Andlise Preliminar de Riscos Ergondmicos — Em cada fungdo analisada devera constar a analise
preliminar de riscos ergondmicos, classificando o risco em baixo, médio, alto ou altissimo, registrando
areas corporais e patologias propensas aos funcionarios.
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XVII - A Técnica de Seguranga do Trabalho do Sesc acompanhara e subsidiard a Contratante de
informagdes necessarias para a elaboragao do Laudo.

3.7. Laudo Ergonémico

3.7.1 = NR- 17.1. Esta Norma Regulamentadora visa a estabelecer parametros que permitam a adaptagéo
das condigdes de trabalho as caracteristicas psicofisiologicas dos trabalhadores, de modo a proporcionar
um maximo de conforto, seguranga e desempenho eficiente.

a) 17.1.2. Para avaliar a adaptagdo das condi¢des de trabalho as caracteristicas psicofisiolégicas dos
trabalhadores, cabe ao empregador realizar a analise ergonémica do trabalho, devendo a mesma abordar,
no minimo, as condi¢des de trabalho, conforme estabelecido nesta Norma Regulamentadora.

b) Estrutura da NR-17

A norma regulamentadora n° 17 apresenta a seguinte estrutura:
* Levantamento, transporte e descarga individual de materiais;
+ Mobiliario dos postos de trabalho;

* Equipamentos dos postos de trabalho;

+ Condigdes ambientais de trabalho;

* Organizacg&o do trabalho.

* NBR ISO 11228-3:2014 - Ergonomia — Movimentagdo manual. Parte 3: Movimentagéo de cargas leves
em alta frequéncia de repeti¢ao;

* NBR ISO 11226:2013 - Ergonomia — Avaliagao de posturas estaticas de trabalho, entre outras.

¢) O documento do Laudo Ergonémico devera conter:

| - Identificagdo da empresa; razéo Social; CNPJ; endereco contido no CNPJ; Classificagdo Nacional de
Atividades Econdmicas - CNAE; ramo de atividade de acordo com o quadro | da NR 4; nimero de
empregados e sua distribuigdo por sexo;

I - Descri¢do das atividades da empresa;
I - Descri¢éo do ambiente de trabalho;
IV - Divisdo de areas com suas respectivas fungoes e descri¢do basica da atividade de cada area;

V - Quadro de reconhecimento dos riscos, divididos por fungdo (ou grupo de fun¢des homogéneas de
exposigdo- GHE) contendo as seguintes informagdes referentes a esta fungéo: a) Geréncia; b) Fungéo; c)
N° de empregados por fungéo; d) Turno de trabalho; e) Descri¢éo da atividade da fungéo; f) Descricao do
posto de trabalho; g) Condigbes ambientais do posto de trabalho contendo informagdes tais como: tipo de
piso, iluminacdo, ventilagdo e demais informagdes estruturais necessarias; h) Indicagdo das medidas
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necessarias de protegao individual e coletiva; i) Identificacdo dos Equipamentos de Protegéo Individual —
EPI's e Equipamentos de Protecdo Coletiva - EPC's a serem utilizados pelos empregados. Esses
equipamentos devem conter o numero do Certificado de Aprovagéo — CA e avaliagdo do nivel de eficacia
de protecdo, indicando, inclusive, se o EPl e o EPC s&o eficazes na prote¢do aos agentes de risco
detectados, concluindo com “SIM” ou “NAQ” ; j) Tabela contendo os riscos e exposicdo; k) Tipo de
exposi¢ao por risco (habitual, permanente, intermitente e ocasional); 1) Nivel de exposicdo a agentes
nocivos para efeito de recolhimento de percentual para aposentadoria especial a ser informado na Guia de
Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social - GFIP; m) Fundamentagdo cientifica e
abordagem da legislacdo pertinente sobre os riscos identificados, na apresentagdo explicita das
conclusdes sobre os efeitos dos agentes classificados insalubres ou periculosos e os valores dos
correspondentes adicionais, descrevendo os efeitos da exposicdo aos agentes de risco e a sua
fundamentagéo legal.

VI - Quadro geral de riscos (avaliagao qualitativa) contendo os riscos encontrados na empresa, suas fontes
geradoras e informagdes complementares sobre o risco e os métodos de controle possiveis e/ou
existentes.

VII - Avaliagdo quantitativa dos riscos existentes contendo as fungdes avaliadas, os resultados e os limites
de tolerancia contidos na NR 15, os equipamentos utilizados, os métodos utilizados e a comprovagéo da
calibragéo. Obs.: A avaliagdo quantitativa somente se fara necessaria se, na avaliagao qualitativa realizada
no reconhecimento dos riscos, for determinada tal necessidade. VIII - Conclusdo sobre a existéncia ou ndo
de insalubridade e periculosidade. Caso exista, indicar quais as fungbes que deverdo receber, o agente
causador e a porcentagem do adicional a ser pago. No caso da existéncia de meios neutralizadores (ltem
15.4 da NR 15) do risco, evidenciar a eficacia do método através de calculos e/ou medigdes.

VIII - Assinatura do responsavel pela elaboragao do Laudo Ergondmico e assinatura do responsavel pelas
informacgdes fornecidas pela empresa.

IX - Nome e identificagdo do profissional responsavel pela elaboragdo do laudo, nimero de registro no
respectivo Conselho.

Laudo de Analise Ergonémica por meio de verificagdo nos diversos setores do Sesc/SE para qualificagéo
das condigbes de trabalho de acordo com a Portaria n® 3751 de 23/11/1990 do Ministério do Trabalho e
referente @ Norma Regulamentadora 17, visando estabelecer pardmetros que permitam a adaptacédo das
condigdes de trabalho e as caracteristicas psicofisiologicas dos trabalhadores.

X - Estudo do ambiente fisico de acordo com a NR 17 - realizar levantamento de lluminagao, ruido,
temperatura, umidade relativa do ar e velocidade do ar, considerando os parametros determinados pela
referida norma. Realizar analise na disposicdo de luminaria utilizada, levantando as condi¢bes dos
sistemas de ventilagao natural e artificial e as condi¢des e necessidades de possiveis alteragdes de layout.

Xl - Estudo do posto de trabalho — realizar o estudo em todos os seus aspectos, layout, mobiliério,
ferramentas e equipamentos de trabalho verificando tamanho, forma, regulagem, cor, pegas, alcance,
material, espessura, peso, higienizagao, disposi¢do no ambiente, risco de acidentes, lesdes corporais
possiveis. As possiveis necessidades em adaptacbes de mobiliarios, implantagdo de acessorios
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ergondmicos e modificagdes de equipamentos deverdo ser detalhadas em dimensdes, material do produto
e condigdes de uso.

XII - Analise Preliminar de Riscos Ergondmicos — Em cada funcéo analisada devera constar a analise
preliminar de riscos ergonémicos, classificando o risco em baixo, médio, alto ou altissimo, registrando
areas corporais e patologias propensas aos funcionarios.

Xl - A Técnica de Seguranga do Trabalho do Sesc acompanhara e subsidiara a Contratante de
informagdes necessarias para a elaboragao do Laudo.

4. Prazos de Contratagao

Servigos Inicio dos Servigos Prazo de Contratagado
Programa PPRA Agosto/2017 12 meses
Programa PCMSO Agosto/2017 12 meses
LTCAT De acordo com a necessidade do Sesc/SE 12 meses
Laudo de Insalubridade | De acordo com a necessidade do Sesc/SE 12 meses
Laudo Ergonémico De acordo com a necessidade do Sesc/SE 12 meses

5. Responsavel pelo Objeto

A Assessoria de Recursos Humanos sera responsavel pelo acompanhamento dos servigos. A Gestora do
Contrato sera Katia Menezes de Santana, Técnica de Seguranga do Trabalho do Sesc/SE.

6. Pagamento

O pagamento sera realizado em prazo de até 30 dias da entrega do material, nos moldes exigidos neste
Termo de Referéncia.

7. Obrigacoes das Partes
7.1. Contratante

a) Auxiliar e garantir a elaboracéo efetiva e implementacdo dos programas e laudos, zelando ainda, pela
sua eficacia;

b) Fornecer a CONTRATADA as informagdes necessarias para viabilizar a execugdo dos programas e
laudos;

c) Controlar o prazo decorrido entre a convocagéo do colaborador e a finalizagéo do processo de
avaliacao;

d) Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto e do Contrato;

e) Proporcionar as condi¢des necessarias para que a CONTRATADA possa cumprir 0 que estabelece o
Edital e o Contrato;
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SescC

f) Analisar os relatorios apresentados pela CONTRATADA e encaminhar as notas fiscais, devidamente
atestadas, para pagamento dentro do prazo estabelecido;

g) Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre as imperfei¢des, falhas, e/ou demais irregularidades
constatadas na execugdo dos servigos previstos no Edital e Contrato e/ou nos materiais fornecidos, a fim
de serem tomadas as providéncias cabiveis para a corre¢do do que for notificado;

h) Efetuar o pagamento devido a CONTRATADA no prazo contratual estipulado.
7.2. Contratada

7.2.1. Subcontratagéo — a Contratada podera subcontratar partes do objeto para a execugéo dos produtos
elou servigos em questdo, desde que mantida a sua responsabilidade perante o Sesc/SE, sendo vedada a
subcontratacdo com licitante que tenha participado do procedimento licitatorio.

8. Qualificacao Técnica

8.1. Apresentagéo de 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica fornecida por 6rgaos e entidades publicas
ou por pessoas juridicas de direito privado, que comprove a proponente ter prestado servigos relacionados
a execucdo de PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, PPRA — Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais, e emiss@o de Laudos Técnicos de Condigdes Ambientais do Trabalho,
Laudos de Insalubridade e Laudos Ergondmicos, compativeis em caracteristicas e quantidades com o
objeto desta licitag&o.

8.2. Apresentagéo do Registro ou Inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), dentro do prazo de
validade.

8.3. Apresentacdo do Registro ou Inscricdo no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia (CREA), dentro do prazo de validade.

8.4. Apresentacdo do Registro, dos profissionais indicados, nos respectivos conselhos de classe (Médico
do Trabalho — CRM e Engenheiro de Seguranga do Trabalho — CREA.

9. Tipos de Servigos, Quantidades Previstas, Tempo de Contratagao e Valores Maximos:

. . . Tempo de \{al.or Valor Total
Tipo Tipos de Servicos | Qtde c < Maximo ..
ontratagao Unitéri Méximo R$
nitario R$
Programa de
Prevencéo de Riscos Elaboragao do 07 12 meses 1.200,00 8.400,00
Ambientais PPRA und.
Programa de
Controle Médico e Elaboragao do 07 12 meses 1.180,00 8.260,00
Saude Ocupacional PCMSO und.
Laudo Técnico de
Condigdes Elaboragéo do 10
Ambientais do LTCAT und. 12 meses 2.370,00 23.700,00
Trabalho A
26
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definir
Elaboragao do 10
Laudo de Laudo de und. 12 meses 2.080,00 20.800,00
Insalubridade Insalubridade A
definir
Elaboragao do 07
A Laudo Ergonémico | und. 2.980,00 20.860,00
Laudo Ergonémico A 12 meses
definir
Valor Total Maximo R$ 82.020,00

Valor Total Maximo por Extenso:(Oitenta e dois mil, e vinte reais)

10. CONDIGOES E PRAZO DE PAGAMENTO

10.1. A nota fiscal devera estd cadastradas e atualizadas na, FAZENDA FEDERAL, ESTADUAL E
MUNICIPAL da empresa.

10.2. O pagamento relativo a cada fornecimento sera efetuado em até 30 dias contados da entrega da
nota fiscal e devido atesto por parte do setor competente, anexar relatério mensal das manutengdes das
04 (quatro) unidades.

10.3. O descumprimento das exigéncias apresentadas no item 09.1, desta clausula, acarretardo na
suspensdo do pagamento, cabendo ao SESC/SE (contratante) realizar qualquer pagamento mediante
apresentacdo da documentagéo exigida nos mencionados itens.

10.4. Caso 0 pagamento seja suspenso devido a auséncia de qualquer documento exigido no item 10.1,
desta clausula, a contratada ndo podera requerer qualquer indenizagdo, pagamento de multa, juros,
corre¢do monetaria ou algo dessa natureza.

10.5. A empresa contratada devera atentar para o objeto deste termo de referéncia, ou seja, quando emitir
fatura/nota fiscal e esta ndo podera ser quitada pelo SESC/SE devido a problemas de cadastro nos 6rgéos
competentes (SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA,
RECEITA FEDERAL E OUTROS); cabera a empresa contratada solucionar este problema, ndo podendo
suspender os servigos/fornecimentos e nem mesmo cobrar juros, multas ou corre¢des por atraso no

pagamento.
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10.6. A empresa contratada devera manter as mesmas condi¢gdes de habilitagéo, ou seja, 0s mesmos
documentos apresentados deste termo de referéncia que deverdo ser mantidos atualizados, sob pena da
impossibilidade da execucdo dos pagamentos das faturas/notas fiscais expedidas e consequentemente
rescisdo contratual por inadimplemento contratual. O pagamento de qualquer fatura/nota fiscal somente
podera ser executado mediante apresentagdo dos documentos exigidos.

11. PENALIDADES

11.1. O ndo cumprimento, ou cumprimento irregular dos compromissos assumidos, poderéo implicar em:

- Adverténcia

- Multa a fornecedora equivalente a 10% (dez por cento) do valor total dos itens objeto deste instrumento,
em quantidade estimada, sem prejuizo da faculdade de rescisdo do futuro termo de registro de pregos pelo
SESCI/SE;

12. RECISAO CONTRATUAL

12.1. O SESC/SE podera rescindir o futuro pacto contratual, sem que assista a fornecedora qualquer
direito de indenizagao, nos seguintes casos:

- Conveniéncia administrativa, mediante comunicagao, por escrito, a fornecedora, com 30 (trinta) dia de
antecedéncia;

- Nao cumprimento ou cumprimento irregular das cladusulas contratuais, especificagbes ou prazos sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas no item 11 deste termo de referéncia;

- A decretacéo de faléncia ou a instauragao de insolvéncia, dissolugéo da fornecedora;

- A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugao do termo
de registro de prego.

13. VIGENCIA

O presente contrato entrara em vigor na data da sua assinatura, perdurando pelo prazo de 12 (DOZE)
MESES, podendo ser prorrogado mediante aditivo contratual, conforme preceitua o paragrafo Unico do
art.26 da Resolu¢do SESC n° 1252/2012, caso o prego CONTRATADO ainda seja 0 mais vantajoso ao
SESC/SE.

*OBSERVAGAO 1- SERA DESCLASSIFICADO O ITEM DA PROPOSTA QUE ESTIVER ACIMA DOS
VALORES MAXIMOS .

. OBSERVAGAO 2 - O JULGAMENTO SERA MENOR PREGO GLOBAL
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ANEXO II

MODELO SUGERIDO DE PROPOSTA
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AO
SESC
Edital de Pregao Presencial n°. 17/0063

SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO
DEPARTAMENTO REGIONAL EM SERGIPE

DADOS DA EMPRESA:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDEREGO:

CIDADE:

ESTADO:

CEP:

TELEFONE:

FAX:

E-MAIL:

NOME DA PESSOA QUE IRA ASSINAR
O TERMO DE XXXXXXXX

CPF:

RG.:

DADOS BANCARIOS PARA DEPOSITO:

BANCO:

AGENCIA:

CONTA-CORRENTE:

A presente proposta tem como objeto o (descrever objeto), de acordo com as especificagdes minimas

obrigatorias constantes no termo de referéncia do Pregdo Presencial n°. 17/0063 do Departamento

Regional do SESC/SE.

Tipo Tipos de Servigos | Qtde C.Lizgfagéeo Valorgg itario Valolra;'otal
Programa de
Prevengao de Riscos Elaboragéo do 07 12 meses
Ambientais PPRA und.
Programa de Controle
Médico e Saude Elaboragéo do 07 12 meses
Ocupacional PCMSO und.
Laudo Técnico de Elaboragéo do 10
Condicdes Ambientais LTCAT und. 12 meses
do Trabalho A
definir
Laudo de Elaboragéo do 10 12 meses
Insalubridade Laudo de und.
30
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Insalubridade A
definir

Elaboragao do 07

Laudo Ergondmico Laudo Ergonomico ur/l\d. 12 meses

definir

Valor Total R$

Valor Total Maximo por Extenso

o OBSERVAGAO 1 - SERA DESCLASSIFICADO(S) O(S) ITEM(S) DA PROPOSTA QUE ESTIVER
ACIMA DOS VALORES MAXIMOS FIXADOS NO ANEXO - I.

o OBSERVAGAO 2 - O JULGAMENTO SERA MENOR PREGO GLOBAL.
Validade da Proposta: XX DIAS (MINIMO DE 60 DIAS).

e Declaro ciéncia e concordancia com todos os itens estabelecidos no edital de licitacdo em
epigrafe.

e Declaro que nos pregos apresentados estao incluidos todas as despesas com encargos
sociais, tributos, descontos, emolumentos, impostos, despesas diretas e indiretas em
geral, insumos, materiais e demais condi¢des do objeto da licitagdo que sejam devidas em
decorréncia, direta e indireta, do Termo de Registro de Pregos que serd firmado,
inclusive lucro.

CIDADE/ESTADO, ......ccovvvrrrrnes de . de 2017.

Assinatura do representante legal
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ANEXO Il

MODELO DE CREDENCIAMENTO
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AO
SESC/SE
Pregao Presencial n°. 17/0063

Prezados Senhores,

Através do presente, credenciamos o(a) Sr.(a) , portador(a)
da Cédula de Identidade n. e CPF n°. , a participar da licitagao
instaurada pelo SESC/SE, modalidade Pregdo Presencial, n°. , Supra-referenciado, na

qualidade de representante legal, outorgando-lhes poderes para pronunciar-se em nome desta empresa,
visando formular propostas e lances verbais, negociar pregos, declarar a intengdo de interposicéo de
recurso de reconsideragéo, renunciar ao direito da interposicao de recurso e praticar todos os demais atos
inerentes ao certame.

Local e data,

*Assinatura do Outorgante.

*Devera ser juntado ao credenciamento, documentos que comprovem que o outorgante tem
poderes para assinar como representante da licitante.

o PARA O CREDENCIAMENTO, DEVERA SER OBSERVADA AS EXIGENCIAS CONTIDAS NO
ITEM 4 DO EDITAL.
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ANEXO IV

DECLARAGAO RELATIVA A MENORES
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Ao
SESC/SE
Comissao Permanente de Licitagdo

Pregao Presencial n°® 17/0063

Prezados Senhores,

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por meio de
seu representante legal, Sr. (a) , portador da Cédula de Identidade n°
CPF n° , DECLARA, para fins do disposto na

Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menores de 16 (dezesseis) anos, salvo se na condi¢do de aprendiz, a partir dos
14 (quatorze) anos.

Local, XX de XXXX de 2017.

Assinatura do Representante Legal

(Carimbo da Licitante)
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ANEXOV

DECLARAGAO DE ACEITAGAO DAS CONDIGOES DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

36

Rua Dom José Tomaz, 235, Bairro Sdo José, Aracaju—SE. CEP 49.015-090 e Tel.: (79) 3217-2723/2733 « E-MAIL: licitacao@se.sesc.com.br
SESC — Uma Empresa Privada, integrada ao Sistema Fecomércio, mantida e administrada pelo Empresério do Comércio.



s E : SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO
DEPARTAMENTO REGIONAL EM SERGIPE

Ao
SESC/SE
Comissdo Permanente de Licitagao

Pregao Presencial n°. 17/0063

Prezados Senhores,

Eu, (Nome completo), representante legal da empresa (nome da pessoa juridica) interessada em participar
do processo licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°. 17/00XX, do SESC, Administracdo
Regional no Estado de SERGIPE, declaro que recebi a documentagcdo pertinente ao instrumento
convocatorio, e que estou ciente de todas as condigdes contidas/estabelecidas no referido Edital.

Local, XX de XXXX de 2017.

Assinatura do Representante Legal

(Carimbo da Licitante)
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE.
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Ao
SESC/SE
Comissao Permanente de Licitagdo

Pregao Presencial n°. 17/0063

DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A , inscrita no CNPJ n° ........... , por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.)
.................. , portador(a) da Carteira de Identidade n° ......... e do CPF n° ............, DECLARA, para fins do
disposto no subitem .... do Edital, sob as san¢des administrativas cabiveis e sob penas da lei, que a empresa,
na presente data, € considerada:

() MICROEMPRESA, conforme inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006;

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso Il do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de
14/12/2006.

Declara, ainda, que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do paragrafo 4° do
artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

(representante legal)
OBS.: Assinalar com um “X” a condig&o da empresa.
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ANEXO VII

MINUTA DO TERMO DE REGISTRO DE PREGO
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MINUTA DE TERMO DE REGISTRO DE PREGO — N° XXXX/2017

QUALIFICAGAO DA CONTRATANTE
RAZAO SOCIAL: SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - ADMINISTRAGAO REGIONAL DE
SERGIPE
ENDERECO: RUA DOM JOSE THOMAZ N° 235, BAIRRO SAO JOSE, CEP 49015-090.
CNPJ: 03.637.549/0001-80
REPRESENTANTE
LEGAL: PRESIDENTE DO SESC/SE

QUALIFICAGAO DA PRESTADORA DE SERVIGO

RAZAO SOCIAL: XXXXXXXXKXXXXXXX
ENDERECO: XXXXXKXXXKXXXKXXX
CNPJ: XXXXXXXXKXXXXXXX
REPRESENTANTE
LEGAL: XXXXXKXXXKXXXXXXX

Tem entre si justo e acertado o presente termo de registro de prego, que se regera em conformidade com o
PREGAO PRESENCIAL n° 17/0063 — REGISTRO DE PREGOS, pela Resolugdo SESC N° 1.252/2012 e
mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

Constitui objeto do presente termo de registro de prego a Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de elaboracdo de PPRA, PCMSO, LAUDO DE INSALUBRIDADE e LAUDO
ERGONOMICO nas Unidades Operacionais do Sesc/SE, conforme detalhamentos e especificagdes técnicas
constantes no Anexo |, 0 qual € parte integrante do presente instrumento para todos os efeitos legais e/ou
convencionais, bem como o edital de licitacdo, independente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA:

O presente termo de registro de preco entrara em vigor na data da sua assinatura, perdurando pelo prazo de
12 (DOZE) MESES, podendo ser prorrogado mediante aditivo contratual, caso o prego registrado ainda seja o
mais vantajoso ao SESC/SE.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO E LOCAL DE ENTREGA

O prazo maximo de entrega € de 30 (trinta) dias corridos ap6s a data de recebimento do pedido ao fornecedor
(PAF). O endereco de entrega € Rua Dom José Thomaz n°® 235, Bairro S&o José, CEP: 49015-090,
Aracaju/SE, podendo ainda ser solicitada a entrega em outra Unidade do Sesc/SE dentro do Estado de
Sergipe. O horério de entrega sera das 08 as 12:00h a das 14 as 16:00h.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO PACTUADO E POSSIVEL REVISAO DE PREGO:
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4.1 - O prego certo e ajustado, para fins de registro de pregos dos itens objeto deste termo de registro de
preco, é aquele indicado a seguir:

PO.9.00000000000000000000000000000000000000000000000000000006000060060600006006060¢0060¢0¢¢

Paragrafo Unico: Eventuais alteragdes contratuais, inclusive a possibilidade de revisdo de preco anual,
serdo formalizadas através de termos aditivos. A revisdo de precos anual sera baseada no INDICE
NACIONAL DE PRECOS AO CONSUMIDOR - INPC, acumulado nos ultimos 12 (doze) meses, contados da
data limite para apresentagéo das propostas constante do Edital que originou o presente Contrato.

CLAUSULA QUINTA - FORMA DE PAGAMENTO:

5.1 - Pela prestagdo dos servigos ora ajustados, 0 CONTRATANTE pagara 8 PRESTADORA DE SERVICO,
em até 30 (trinta) dias contados da entrega da nota fiscal e devido atesto por parte do Setor Competente. A
nota fiscal devera acompanhada das certiddes de regularidade junto ao FGTS, FAZENDA FEDERAL,
ESTADUAL, FAZENDA MUNICIPAL e CNDT .

5.2 - E vedado & PRESTADORA DE SERVICO negociar os titulos de crédito emitidos contra o SESC, bem
como 0 CONTRATANTE né&o realizarad pagamento antecipado.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES DAS PARTES:
6.1 — DA PRESTADORA DE SERVICO:

1. Devera haver disponibilidade de empregados da CONTRATADA para o atendimento a servigos eventuais
que possam ocorrer.

2. Responsabilizar-se pelo recolhimento de encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
decorrentes da execugdo do servigo objeto dessa licitagdo, isentando o CONTRATANTE, inclusive
judicialmente, de qualquer responsabilidade quanto a estes;

3. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes ou incidentes que venham a ocorrer durante a execugao do
contrato, assim como por danos causados por pessoal sob sua responsabilidade ao patriménio do
CONTRATANTE ou de terceiros, isentando o CONTRATANTE de quaisquer reclamagbes ou
indenizacOes que possam surgir em consequéncia destes;

4. Respeitar as normas e procedimentos administrativos adotados pelo CONTRATANTE, na forma da
legislacdo vigente e sua regulamentagdo, responsabilizando-se por quaisquer transgressdes, de sua
parte, e de seus empregados;

9. Responsabilizar-se por quaisquer processos ou agdes, judiciais ou administrativas, surgidas em
decorréncia da execucdo objeto desse Contrato, que sejam causados por a¢do, omissdo, imprudéncia,
impericia ou negligéncia de seus empregados ou prepostos.

6. Isentar, totalmente, 0 CONTRATANTE de toda e qualquer responsabilidade quanto a danos ou prejuizos
que lhes sejam causados, por seus empregados ou por terceiros.

7. Franquear e facilitar ao CONTRATANTE ou preposto devidamente credenciado, a fiscalizagdo do servigo
objeto desse Contrato fornecendo, quando solicitado, todos os dados relativos a este, que sejam julgados
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necessarios ao bom entendimento e acompanhamento do servigo, sem que tal fiscalizagdo implique em
transferéncia de responsabilidade para 0 CONTRATANTE ou seu preposto.

Responsabilizar-se pelos atos culposos e dolosos de seus empregados e prepostos, praticados no
horario do servigo ou nao, ressarcindo quaisquer prejuizos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros,
comprovados e comunicados por escrito, no prazo maximo de 72 horas apds a ocorréncia. A apuragao e
comprovagao dessa responsabilidade seréo feitas por sindicancia executada por ambas as partes, com
prazo de conclusao de 72 horas, prorrogavel por igual periodo.

Preservar e manter o CONTRATANTE a salvo de quaisquer reivindicagbes, demandas, queixas e
representagdes de qualquer natureza, decorrentes de sua a¢do bem como agdo de empresas
contratadas ou de quaisquer pessoas vinculadas a CONTRATADA;

Obter, sempre que exigido pelos 6rgdos competentes da Administragdo Publica, as licengas necessarias
a execugao do contrato;

A CONTRATADA se obriga a credenciar prepostos para representa-la, permanentemente, junto a
CONTRATANTE, com a incumbéncia de resolver todos os assuntos relativos a execucdo do presente
contrato.

Auxiliar e garantir a elaboracdo efetiva e implementagéo dos programas e laudos, zelando ainda, pela
sua eficacia;

Fornecer a contratada as informagdes necessarias para viabilizar a execugao dos programas € laudos;
Controlar o prazo decorrido entre a convocagao do colaborador e a finalizagdo do processo de avaliagéo;
Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto e do contrato;

Proporcionar as condigdes necessarias para que a contratada e encaminhar as notas fiscais,
devidamente atestadas, para pagamento dentro do prazo estabelecido;

Notificar a contratada, por escrito, sobre as imperfeicoes, falhas, e /ou demais irregularidades constatadas
na execugao dos servigos previstos no Edital e contrato e/ou nos materiais fornecidos, a fim, de serem
tomadas as providéncias cabiveis para a corre¢ao do que for notificado;

Efetuar o pagamento devido a contratada no prazo contratual estipulado.

A contratada podera subcontratar partes do objeto para a execucdo dos produtos e/ou servigos em
questdes, desde que mantida a sua responsabilidade perante 0 Sesc/SE, sendo vedada a subcontratagao
com licitante que tenha participado do procedimento licitatorio.

6.2 — DA CONTRATANTE:

1.

Fornecer 2 PRESTADORA DE SERVICO as informagdes necessarias a execugao do termo de registro
de prego.
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2. Comunicar previamente @ PRESTADORA DE SERVICO, qualquer modificagdo ou criagdo de novas
normas e procedimentos a serem observados na execugao do servigo objeto desse Termo de registro de
preco.

3. Informar a PRESTADORA DE SERVICO, de forma expressa, com antecedéncia minima de 24 horas, o
cumprimento de ordens ou determinagdes, salvo as de carater emergencial ou por casos fortuitos.

CLAUSULA SETIMA - PENALIDADES:

7.1-Havendo inadimplemento total ou parcial dos servigos contratados, a CONTRATADA fica sujeita as
seguintes penalidades:

1. Adverténcia;

2.multa de até 10% (dez por cento) do valor do contrato;

3.Rescis&o contratual;

4. Impedimento de licitar e contratar com 0 CONTRATANTE por até dois anos.

7.2-As multas poderdo ser descontadas dos pagamentos das faturas da CONTRATADA devidas ao
CONTRATANTE.

7.3-Cabera recurso a CONTRATADA quando da aplicagdo de qualquer multa, porém somente ap6s o
recolhimento do valor respectivo a Tesouraria do CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - RESCISAO CONTRATUAL:

O SESC/SE podera rescindir o presente termo de registro de prego, sem que assista a PRESTADORA DE
SERVIGO qualquer direito de indenizagéo, nos seguintes casos:

a) conveniéncia administrativa, mediante comunicacao, por escrito, 2 PRESTADORA DE SERVICO, com 30
(trinta) dias de antecedéncia;

b) o ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades previstas na Clausula Sétima;

c) adecretacao de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia, dissolugdo da PRESTADORA DE SERVICO;

d) a ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugao do termo
de registro de prego.

CLAUSULA NONA - CONDIGOES PARA MANUTENGAO DO TERMO DE REGISTRO DE PREGO:

A PRESTADORA DE SERVICO devera manter durante toda a relagdo contratual todas as condigdes de
habilitacao e qualificagao exigidas no processo licitatério que originou a presente contratagao.

CLAUSULA DECIMA - GESTOR DO CONTRATO

O gestor do presente contrato sera designado mediante ato normativo interno e informado a empresa
contratada.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - COMUNICADOS AS PARTES:

Todas as comunicagdes relativas a este termo de registro de prego serdo consideradas como regularmente
efetuadas, se protocoladas ou transmitidas via fax para os seguintes enderegos:

Do SESCISE: RUA DOM JOSE THOMAZ, 235, 2° ANDAR, BAIRRO SAO JOSE, ARACAJUISE,
TELEFONE - 79-3216-2700.

Da(s) PRESTADORA DE SERVICO(s): no endereco indicado no preambulo deste termo de registro de
preco.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OUTRAS DISPOSICOES:
12.1 - Durante o prazo de validade deste TERMO DE REGISTRO DE PRECO, o SESC/SE néo esta obrigado
a adquirir o item objeto desta licitagdo, podendo até realizar contratagdes com terceiros sempre que se mostre

mais vantajoso para Entidade esse procedimento.

12.2 - Se durante a vigéncia do registro de preco (TERMO DE REGISTRO DE PRECO) pactuado este se
mostrar superior ao praticado pelo mercado, devera haver realinhamento, mediante manifestacdo do SESC.

12.3 - Se o licitante n&o aceitar o realinhamento previsto no subitem 12.2 deixara de ter seu prego registrado,
a critério do SESC.

12.4 — O SESC/SE podera acrescer as quantidades registradas até o percentual maximo permitido, conforme
RESOLUCAO SESC n.° 1.252/2012.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EMPRESA QUE ADERIR AO MENOR PREGO REGISTRADO:

13.1 - A empresa indicada abaixo foi devidamente classificada e habilitada no processo licitatério que deu
origem a este termo de registro de prego e vai praticar o menor preco registrado (contratado):

XOOKXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

13.2 - A empresa indicada no item 13.1 deste TERMO DE REGISTRO DE PREGO, quando convocada para
PRESTAR O SERVICO listado no item 4.1 deste pacto, devera praticar o menor prego registrado, bem como,
PRESTAR O SERVICO conforme especificagdo contida em sua proposta.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO:

As partes elegem o Foro Central da Comarca de Aracaju/SE, para dirimir as questdes oriundas deste termo
de registro de preco, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor
e forma, na presenca das testemunhas instrumentarias, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Aracaju/SE,  de de 2017.

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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XXXXKXXXXKKXXXKKKXXXKKKXK XXXXXKXXKKKKKXXXXKKXXXKKX
CONTRATANTE/SESCI/SE. PRESTADORA DE SERVICO
Testemunhas:

CPF:

CPF:
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